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"Nem léphetsz kétszer ugyanabba a folyoba" - mondta Hérakleitosz.

Mivel a folyd Gsszetétele egyik pillanatrol a masikra valtozik, a folyd mindig
mas. A vildgegyetemben minden allandé mozgasban van. Minden valtozik,
semmi sem allando. Ha egy pillanat elmult, nem hozhatod vissza. Minden
dontést meghoztal mar, amit meghozhattal. De én szeretnék Ujra ugyanabba a

: L . folyoba 1épni. Szeretném visszahozni az id6t, visszaforditani a dontésemet, és
SABJAN SANDOR Ujra megtalalni az elveszett masodperceket.

FUGGETLEN POLGARMESTERJELOLT, LENTI

Gondolatok, melyek régéta nem csak bennem ,,élnek”:

"hol hit, ott szeretet", a hit és a szeretet szoros kapcsolatban all érzéseimmel, sajnos a szeretet
az emberi kapcsolatokban egyre kisebb szerepet tolt be, én viszont ezt nem fogadom el, minden
nap teszek azért, hogy ezt magatartdisommal, személyemmel képviseljem. E mellett fontosnak
tartom megbecsiilést és gondoskodast is. Hiszek abban, hogy életem sordn a bizalom és az
elkotelezettségem révén sokak szamara sikerilt €s sikeriil segitséget nyujtanom. A bizalom és
az elkotelezettség segithet az embereknek abban, hogy megerdsitsék kapcsolataikat és
kozosségeiket. Amikor az emberek biznak egymasban és elkdtelezik magukat a kozosségiik
irant, az segithet az 0sszetartozas és a tamogatd kapcsolatok kialakitdsaban. A hit az egyének
¢és a kdzosségek szamara jelentds lehetdség, mely erdt és reményt adhat az élet nehézségeiben.

A béke, a harmonia és a nyugalom allapota, amely lehetdséget ad az egyéneknek és a
kozosségeknek arra, hogy kiegyensulyozott és boldog életet éljenek. A béke nem csak a kiilsé
konfliktusok hidnyat jelenti, hanem a belsé harmoniat is, amely lehetdvé teszi az egyének
szamara, hogy belsé békében ¢ljenek magukkal ¢s masokkal is. Nos, ez nagyon hianyzik sok
ember €letébdl. Ezen valtoztatni kell!

Az élhet6 varosokban az emberek magas é€letszinvonalon élhetnek, magas szintli oktatasban,
egészseégligyi ellatasban, munkalehetdségekben és szabadidds tevékenységekben részesiilnek.
Fontos szempont az ¢lhetd varosokban a zdld teriiletek nagy szama, parkok, erddk és kertek,
valamint a fenntarthatd fejlédés és kornyezetvédelem irdnti elkdtelezettség tapasztalhato.
Szamos kulturalis és szabadidds lehetdséget kinalnak, mint példaul kulturalis rendezvények,
erds kozosségi €let és sokszinliség jellemzi az emberek kulturajat, vallasat és életmod;at.

En hiszek a szabad gondolkodasban, amely lehetévé teszi az egyének szamara, hogy nyitottak
legyenek 1) otletek, nézetek és elképzelések befogadasara, valamint kritikus gondolkodést
alkalmazzanak a kiilonb6zé eszmék ¢és informaciok értékelésében. Az egyénnek szabadon
kellene hozzaférnie a kiilonb6z0 nézetekhez, eszmékhez és informacidkhoz, és képesnek
kellene lennie arra, hogy sajat véleményt alakitson ki ezekrdl a dolgokrol. Ez magaban foglalja
az olyan jogokat, mint a szolasszabadsag és a véleménynyilvanitds szabadsaga, amelyek
lehet6vé teszik az emberek szamara, hogy kifejezzék gondolataikat és véleményiiket anélkiil,
hogy félnének az elnyomastdl vagy megbélyegzéstdl. Fontos megjegyezni, hogy a szabad
gondolkodasnak megvannak a korlatai is. Példaul nem szabad azt érteni alatta, hogy minden
nézet egyenld, vagy hogy az emberek szabadon kifejezhetik a gyllolet beszédiiket vagy
er6szakos cselekedeteiket. Az egyén szabadsaga akkor érvényesiil igazan, ha ez a masok
szabadsaganak tiszteletben tartasaval parosul.
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De mit tapasztalok most? A félelemet, mely gyakran az autoritativ vagy zsarnoki
rendszerekben fordul eld, ahol a kormanyzati vagy tarsadalmi intézmények biintetik vagy
elnyomjak azokat, akik mas véleményt vagy nézetet vallanak. Az ilyen kdérnyezeteben az
emberek inkabb hallgatnak, és tartozkodnak attol, hogy kifejezzék véleményiiket, hogy
elkeriiljék a biintetést vagy az elnyomast. A vélemény félelme a megtorlastol akadalyozhatja az
egyének szabad gondolkodasat és kreativitasat, ¢s gatolhatja az 0j Otletek vagy nézetek
kialakulasat. Ez megakadalyozhatja a tarsadalmi fejlddést és innovaciot, és hozzéjarulhat a
hatalommal vald visszaéléshez és az elnyomashoz. A demokratikus tarsadalmakban és
intézményekben fontos biztositani a véleménynyilvanitas és szolasszabadsag jogat, valamint
tamogatni a kiilonbozd nézetek és vélemények békés egyiittélését. Ez magéaban foglalja az olyan
intézkedéseket, mint példaul az erds jogi keretek és védelmi mechanizmusok kiépitése a
szolasszabadsag védelmére, valamint az oktatas és tajékoztatas fontossaganak hangsulyozasa a
tolerancia €s a vélemények sokszinliségének tamogatasa érdekében. Fontos, hogy az emberek
érezzEk, hogy biztonsagban vannak, és hogy szabadon kifejezhetik véleményiiket és nézeteiket,
anélkiil hogy félnének a megtorlastdl vagy az elnyomastol. Ez hozzajarulhat a demokratikus
tarsadalmak és intézmények erdsodéséhez, valamint az egyének szellemi és személyes
szabadsaganak fejlédéséhez.

A félelem a munkahelyen egy olyan jelenség, amelyben az emberek tartézkodnak attol, hogy
szabadon vagy hatékonyan végezzék munkdjukat a munkahelylikon valamilyen félelem miatt.
Ez a félelem lehet kiilonbozé formakban és okokbdl eredhet, és negativan befolyasolhatja az
egyének teljesitményét, egészségét és jolétét. A munkahelyi félelem komoly problémakat
okozhat az egyének szdmara, mint példaul stressz, szorongas, alacsony munkateljesitmény ¢és
lelki egészségi problémak. Emellett negativan befolydsolhatja a munkahelyi 1égkort és a
szervezeti kulturat is, ami hosszu tavu hatassal lehet az egész szervezetre. Az ilyen problémak
kezelése és megeldzése érdekében fontos, hogy a munkahelyeken tdmogatod és biztonsagos
kornyezetet teremtsenek, ahol az emberek szabadon és hatékonyan dolgozhatnak, és hogy a
vezetdség ¢és a munkatarsak kozott nyitott kommunikacio és egyiittmiikodés legyen. A
konfliktusok megeldzése és kezelése, az egyenld banasmod biztositdsa és a munkavallalok
jogainak tiszteletben tartasa is fontos Iépések lehetnek a munkahelyi félelem csokkentésében és
az egészséges munkakornyezet kialakitasaban.

Az egészséges munkahelyek, amit EN teljes mértékben timogatok, ezek segitenek az
alkalmazottaknak a stressz kezelésében ¢és az egészséges munka-maganélet egyensulyanak
fenntartasaban, Fontos a munkahelyen a nyilt kommunikaci6 és az egyiittmiikodés, hogy az
alkalmazottak szabadon megoszthassak gondolataikat és véleményeiket, és hogy tdmogassak
egymast a feladatok elvégzésében.

Az elismerésnek ¢s az alkalmazottak motivaldsanak szamos moddja van, és fontos, hogy az
intézkedések az adott munkahely kulturajahoz és a munkavallalok igényeihez igazodjanak.
A megfelel6 elismerés segithet az alkalmazottak elkotelezettségének ¢és munkahelyi
elégedettségének novelésében, ami hozzdjarulhat a hatékonyabb ¢és produktivabb
munkakdrnyezet kialakitasahoz A kényelmes ¢és hatékony munkakoriilmények biztositasa
azoknak az alkalmazottaknak, akik extra erdfeszitéseket tesznek, segithet az elismerés
kifejezésében és motivalasukban.

Es természetesen ne csak azok kapjanak elismerést, akik ugyanazt a gondolkodast
kovetik!
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Kreativ emberek gyakran mas megkozelitéseket alkalmaznak a problémak megoldasara vagy
az 10j otletek generalasira. Ok hajlamosak a hagyoményos hatdrokon til gondolkodni és 1
Osszefiiggéseket felismerni. A kiilonb6oz6 hatteri emberek altal képviselt sokféle
gondolkodasmadd és szemlélet egyiitt jelentds elonyoket hozhat a problémamegoldésban és az
innovacioban. Ez a szellemi diverzitas segithet 0j 6tletek generalasaban ¢€s kreativ megoldasok
kidolgozasdban. Az emberek filozofiai vagy ideologiai meggydzddései nagymértékben
befolyasoljak, hogy hogyan értékelik és értelmezik a vilagot. Az ilyen eltérések kiilonbozo
véleményeket és megkozelitéseket hoznak 1étre kiilonbozo kérdésekkel kapcesolatban.

A magas szintli végzettséggel rendelkezd egyének gyakran képesek Osszetett problémakra
kreativ ¢és hatékony megoldasokat talalni. A mélyrehat6 tudas és az analitikus gondolkodasmaod
segithet az Osszefliggések felismerésében €s az optimalis megoldasok kidolgozéasaban. Azok,
akik magas szinti végzettséggel rendelkeznek egy adott teriileten, gyakran képesek hosszu tava
terveket és stratégiakat kidolgozni az eldrejelzés és a szakértdi tudas alapjan. Ez lehetové teszi
szamukra, hogy hatékonyan navigaljanak a valtozo kornyezetben és elérjék a kitlizott célokat.
Az ilyen tipust gondolkodas képessé teszi az embereket és szervezeteket arra, hogy gyorsan
reagaljanak a valtozasokra, és alkalmazkodjanak az 0j koriilményekhez és igényekhez.

A megujuld gondolkodas segit abban, hogy az emberek és szervezetek versenyképesebbek
legyenek a piaci kdrnyezetben. Az alkalmazkodd képesség és az innovacio révén képesek
tartani a lépést a valtozo igényekkel és trendekkel.
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Pénziigyi atlathatosag:

A pénziigyileg nyitott és atlathatdé Onkormanyzat kiemelten fontos az allampolgarok
bizalménak ¢és részvételének szempontjabol, valamint a hatékony ¢és felelds pénziigyi
gazdalkodas elémozditasa érdekében. Ezért biztositani kell, hogy az 6nkorményzat pénziigyi
informacioi, koltségvetési dokumentumok és koltségvetési dontések nyilvanosak legyenek és
konnyen hozzaférhetéek az allampolgarok szdmara. Ez lehetové teszi az allampolgaroknak,
hogy nyomon kovessék az Onkormanyzat koltéseit és tevékenységeit. Kozzé kell tenni az
onkormanyzat pénziigyi adatait és dokumentumait online platformokon. Ez lehetdvé teszi az
atlathatosagot €s a nyitottsagot az dnkormanyzati pénziigyek kezelése terén. Rendszeres kell
nyilvanossagra hozni azokat pénziigyi jelentéseket és kimutatasokat, melyeket jogilag
szlikséges az Onkormdnyzat pénziigyi helyzetérdl és teljesitményérdl kiadni. Ez segitheti az
allampolgarokat ¢s érdekelt feleket abban, hogy jobban megértsék az dnkormanyzat pénziigyi
helyzetét ¢és gazdalkodasat. Sziikségesnek latom, hogy legyen egy hatékony pénziigyi
ellendrzés ¢és feliigyelet az Onkormdnyzat pénziigyi tevékenységei felett. Ez magaban
foglalhatja a kiilsé konyvvizsgalatokat ¢s az onallo koltségvetési ellendrzd szervezetek
létrehozasat.

Sziikséges a fiiggetlen feliigyeld testiileteket vagy bizottsdgokat, amelyek felelnek az etikai
kérdések feligyeletéért. Rendszeresen jelentéseket kell késziteni az ellenérzésekrdl és az ehhez
kapcsolodo intézkedésekrdl. Ezek a jelentések nyilvanosak és hozzaférhetdek kell, hogy
legyenek a lakossag szdmara. A palyazati folyamatok atlathatéak és nyilvanosak lesznek,
alkalmazom a szigoru jogi szabalyozasokat ¢és ellendrzéseket a palyazati pénzek felhasznélasa
soran, hogy megeldézziik az esetleges visszaéléseket és visszaélési kockazatokat. Tiszteletben
tartom a kdzbeszerzési eljarasok atlathatdsagat €s versenyeztetési szabalyait annak érdekében,
hogy biztositsuk a palyazatok objektiv és igazsagos elbiralasat. A palydzati forrasok
elérhetdségének javitdsa kulcsfontossagli az Onkormanyzatok szamdra, hogy tamogatast
nyUjtsanak a helyi kozosségek fejlddéséhez és az dnkormanyzat céljainak elérés¢hez. Ezért
konnyen hozzaférhetévé és atlathatova tenném az Onkorményzat altal biztositott palyazati
lehetoségeket. Rendszeresen tajékoztassuk a lakossagot €s a helyi szervezeteket az aktualis
palyazatokrol, azok feltételeirdl és hataridejérol.

Tovabb miikodtetném és fejleszteném (aktualizalndm) az online platformokat vagy portalokat,
ahol az érdeklédék konnyen megtalalhatjak az Osszes elérhetd palyazati lehetdséget. fgy az
online feliiletek lehetévé teszik a palyazatok egyszerii kezelését és a dokumentumok
elektronikus benyujtasat. Fontosnak tartom a palyazati tandcsadast és tdimogatast azoknak, akik
szeretnének palyazni, de segitségre van sziikséglik a palyazati dokumentumok elkészitésében
¢s a palyazati folyamatokban valo eligazodasban. Erre a helyi informacios pontok vagy irodak
szolgalnak, ahol személyesen is lehet érdeklddni a palyazati lehetéségekrdl és a palyazati
folyamatokrol.
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A gazdasag, munka, elhelyezkedés:

Az Onkormanyzat bevételi forrasai kozé tartozik a helyi adokbol szarmazd pénzeszkozok,
melyek a helyi vallalkozasok altal keriilnek az 6nkormanyzat ,,pénztarcajaba”.

En ugy vélem a jelenlegi vilaggazdasagban zajlo események miatt, ezt a fajta szemléletet ki kell
egésziteni, vagyis nem csak a turizmusra kell épiteni, hanem a mezégazdasag, az
erdogazdalkodas — faipar, fémipar és gépészet iparagakban is fejlodni kell, illetve mas
iparagak megjelenését (pl. konnyiipar) segiteni. Ezek altal tudunk 0j munkahelyeket
teremteni, ahol végzetség nélkiili illetve szakmai végzettséggel (tobb esetben felsdfoku)
rendelkezdk is megtalalnak szamitasukat és nem kellene tdvolabbi munkahelyre jarni vagy mas
varosba koltézni.

A turizmus fontos szerepet tolt be a varos ¢életében, e mellett a szolgaltatod ipar is fontos
szerepet jatszik. A turizmus jobbitasa fontos cél lehet annak érdekében, hogy vonzdobba tegyiik
egy adott régiot vagy varost a latogatok szamara, javitsuk a turisztikai szolgaltatdsok mindségét
¢s sokszintiségét, valamint noveljiik a turisztikai bevételeket és a helyi gazdasag fejlodését.
Fontos kiemelnem, hogy a turisztikai szolgaltatisok magas szinvonalon miikddjenek, és
kielégitsék a latogatok igényeit és elvarasait. Képzési programokat és mindségellendrzéseket
lehet bevezetni a turisztikai szakemberek szdmara annak érdekében, hogy javitsuk a
szolgaltatasok mindségét ¢s vendégfogadasat. Hasznalnunk kell az 0j technologidkat és
innovacios lehetdségeket a turizmus fejlesztése és javitasa érdekében. Ez lehet példaul az okos
varos megoldasok bevezetése, turisztikai alkalmazasok ¢és online foglalasi rendszerek
hasznalata. Ezek az intézkedések segithetnek a turizmus jobbitasaban €s a régid illetve a varos
turisztikai vonzerejének novelésében. Fontos azonban, hogy az ilyen jellegii intézkedések a
helyi igényekhez ¢és koriilményekhez igazodjanak, valamint a turisztikai tevékenység hosszu
tava fenntarthatosagat is figyelembe vegyék.

A mezdgazdasagi termelés tamogatasa érdekében fejlesztési tervek alapjan az infrastruktara
fejlesztése is sziikségessé valhat, ehhez sziikséges anyagi forrasokat palyazati Uton lehet
biztositani. Ilyen fejlesztés a viz- ¢és energiaellatds fejlesztése a  termeldk
megkozelithetdségének ¢és hatékonysaganak novelése érdekében. Kiemelt figyelmet kell
forditani a kornyezetvédelemre és a fenntarthatdé mezdgazdasagi gyakorlatokra. TaAmogatom
azon termelési mddszereket, melyek a talaj- és vizvédelmet, valamint a fenntarthatd eréforras-
gazdalkodast segitik eld.

Ugy vélem, hogy munkahelyteremtés révén biztositanunk kell a szakembereknek a lehetéséget
a varosban maradasra. Az 0j technoldgidk és termékek megfeleld haszndlata érdekében is
sziikség van a fels6fokti végzettségli szakemberekre, akik gondolkodasukkal ¢és
tapasztalataikkal tudjak segiteni a varost.

Fontosnak tartom azt is, hogy figyelmet forditsunk a kornyezeti fenntarthatésagra és a
kornyezeti ,,Jabnyom” csokkentésére a gyartasi folyamatok soran. Ez magaban foglalhatja az
energiatakarékos technologidk alkalmazasat, a kornyezetbarat anyagok hasznalatat és a
hulladék kezelését.

Szeretném segiteni a vallalkozasokat azzal, hogy kozosen épitsiink ki kapcsolatokat és
egyiittmiikddést mas vallalatokkal (akar kiilfoldi vagy varmegyén beliili) és iparagi
szervezetekkel annak érdekében, hogy megoszthassuk az informaciokat, eréforrasokat és
legjobb gyakorlatokat a gyartasi folyamatok javitasa érdekében.



Sabjan Sandor fiiggetlen jelolt

Palyazatok révén szeretnék tdmogatds nyljtani az innovacidhoz és a termékfejlesztéshez
(pl. Németh-Fa Kft fejlodése), és megujuld iparagként a konnylipar teriiletérdl feltarni
munkahelyi lehetdségeket, valamint a varos igényeinek megfeleld termékek, szolgaltatasok
létrehozasat.

Tamogatom a kornyezd vallalatokat abban, hogy megbizhatdo ¢és hatékony beszallitoi
halozatukat fenntartsdk és akar 0j helyi lehetdségeket alakitsanak ki. Ez lehetové teszi a
vallalatok szamara, hogy versenyképes arakon és mindségben szerezzenek be alapanyagokat és
mas sziikséges eréforrasokat, illetve tdmogatjak ezzel a helyi vallalkozasokat.

A kisgazdasag, ostermeldk, kiskert program:

A kiskertek munkajanak segitése fontos a fenntarthatd mezdgazdasag tdmogatasa és a helyi
¢lelmiszertermelés eldsegitése érdekében, amely a termeldi piac révén eljuttatja az egészséges
¢lelmiszereket a lakossaghoz. A kisgazdasagokban torténd mezdgazdasagi termelés javitasa
kulcsfontossagu lehet annak érdekében, hogy fenntarthatobba €s versenyképesebbé valjon ez a
szektor, amelyre egyre nagyobb sziikség van a kornyezettudatossag szempontjabol.

A Kkisgazdalkodok, otthoni kertészked6k részére szerveznénk képzéseket és tanacsadast a
fenntarthatd gazdalkodasrél, a ndvénytermesztésrél és a talajgondozasrél. Uj- és bevalt
technologidk bemutatdsa révén ezek a programok segithetik a kertészeket abban, hogy
hatékonyabba tegyék a termesztésiiket és jobban megértsék a helyi természeti kortilményeket.
A kertészek szamara a sziikséges eszkozoket €s felszereléseket, példaul ontézorendszereket,
kertészeti gépeket vagy termesztéshez sziikséges anyagok beszerzési lehetdségérol, esetleges
palyazatokrol is kapnédnak tajékoztatast. Emellett segitenénk az oOkologiai vagy
biogazdalkodéasra vald attéréshez sziikséges informacidk, tudasanyag megszerzésében is.
A kiskertek tulajdonosainak abban is segitségére lennénk, hogy piaci lehetdségeket taldljanak
a terményeik értékesitésére, példaul helyi termeldi piacokon. A lehetdségek alapjan segitséget
nyUjtanank a kiskertek tulajdonosainak abban, hogy kapcsolatokat épitsenek mas kertészekkel,
helyi vallalkozasokkal, piacokkal vagy élelmiszer-feldolgozé tizemekkel. Ez lehetdveé teszi a
tudas- €s erdforras-csere, valamint a kozds projektek létrehozédsat is. Az 6éstermeldk, a
kisgazdasagok terményeik népszeriisitésében €s értékesitésében is segitséget kapnak, példaul a
helyi termeldi piacokon vagy az online értékesitésben, példaul honlapokon, kozosségi média
platformokon vagy helyi eseményeken keresztiil. Tamogatom a kiskertek tulajdonosainak
részvételét kornyezetvédelmi kezdeményezésekben, példaul viztakarékossagi programokban,
komposztalasban vagy bioldgiai sokszinliség védelmében. Ezek az intézkedések segithetik a
kiskertek tulajdonosait abban, hogy hatékonyabban és fenntarthatobban mitkddjenek, valamint
hozzajarulhatnak a helyi ¢lelmiszertermelés és gazdasag fejlddéséhez. Fontos azonban, hogy az
intézkedéseket a helyi koriilményekhez és igényekhez igazitsuk.

Fontosnak tartom az olyan jellegli timogatast is, amely a helyi mezoégazdasagi termeléknek
képzések ¢és tanacsadas formajaban valdsulhat meg, ez lehet technikai képzés a hatékonyabb
gazdalkodas és termelési modszerek terén, valamint iizleti tanacsadas a pénziigyek, marketing
¢s vallalkozasfejlesztés, valamint tudasmegosztas és tapasztalatcserék szervezése.
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Erdégazdalkodas, faipar szerepe:

A faipar ¢és erddgazdalkodas fenntartdsa ¢és annak fejlesztése kulcsfontossagu lehet a
fenntarthat6 erdégazdalkodas elémozditasa, az ,,egészséges kornyezet” megdrzése €s a faipari
szektor versenyképességének javitasa érdekében. A mar tobb évtizedes multra visszavezethetd
erdogazdalkodast kell segitenlink abban, hogy hozzaférjenek a modern erddgazdalkodasi
technologidkhoz ¢és eszk6zokhoz, amelyek lehetévé teszik a hatékonyabb faiiltetést,
novekedésellendrzést, erddtakaritast és fafeldolgozast.

Tamogatom ¢és 0sztonzom a fenntarthatd erdégazdalkodasi gyakorlatokat, ideértve az erddk
megfeleld kezelését, a természetes kornyezet megorzését, az illegalis fakitermelés elleni
kiizdelmet, valamint a természetes erdok helyreallitasat és rehabilitacigjat.

Az egészségiigyi ellatas:

Az egyik legfontosabb ebben a témaban a RENDELO INTEZET és a HAZIORVOSI
SZOLGALAT segitése- ,,megerdsitése” és a védonoi halozat fejlesztése.

Az egészségiigyi intézmények, legyen az szakorvosi, héziorvosi rendelé vagy mas
egészségligyi létesitmény, jobbitdsa fontos cél annak érdekében, hogy mindségibb és
hatékonyabb ellatast biztositsunk a betegek és az egészségiigyi szakemberek szdmara.

Hangsulyt kell fektetni az eddig is miikodo egészségmegorzésre és a betegségek megeldzésére
iranyuld programokra. Tovabbra is sziikséges az egészségligyi oktatasi kampanyok szervezése,
példaul egészséges ¢letmodra €s a rendszeres szlirdvizsgalatokra 6sztonzo célzattal.

Biztositani kell a szakorvosok ,.elérhetéségét”, a szakellatas megfeleld eszkozigényét és a
varakozasi 1d0 csokkentését azon modon, hogy a szakorvosi ellatds ne sériiljon, de a
,betegséggel kiizdd” emberek mieldbbi ellatasban részesiiljenek.

Az egészségligyi szolgaltatdsoknak meg kell felelniiik minden lakos igényeinek és kiillonb6zd
tarsadalmi csoportoknak.

Emellett lehetdségeket kell biztositani a fiatal szakorvosok szamdra az egészségiligyi
palyafutasuk megkezdésére és fejlesztésére.

Intézkedéseket tennénk annak érdekében, hogy az orvosok és mas egészségiigyi szakemberek
vonzdva tételére a haziorvosi ellatasban. Ez magaban foglalhatja a jobb fizetéseket, a szakmai
fejlodési lehetdségeket €s a munkahelyi tamogatast.

Pélyazati Gton szeretnénk boviteni €s megfeleld felszereltséget és technoldgiat biztositani a
szakorvosi rendeldkben a hatékonyabb diagnosztika és kezelés érdekében. Segiteni a modern
orvosi eszk0zok, vagy a konzultacios lehetéségeket.

Torekedni fogunk arra, az egészségiligyi intézet célja legyen a betegek igényeinek és
kényelmének maximalis figyelembe vétele. Fontosnak tartom, hogy az ellatas folyaméan az
emberi méltdsagot tiszteletben tartsak, és a betegeknek biztositsak az informacidhoz valo
hozzéaférést és a dontéshozatalban val6 részvételt.

Ugy vélem, hogy az egészségiigyi intézetnek lehetéségiik van az informatikai rendszerek
fejlesztésére, az online id6pontfoglalas lehetdségének biztositasara, valamint mas digitalis
egészségligyl szolgaltatasok kiterjesztésére. Fontos lenne mindenki szdmara az egészségiigyi
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¢és szocidlis intézmények tajékoztatasainak online feliilleten keresztiil torténd elérése,
iddszerlsiteni - aktualizalni kell a valtozasokat!

Az egészségiigyi ellatas keretei kozott fontos az egylittmiikodés a helyi kozosségekkel, mas
egészseégligyi szolgaltatokkal és mas szakmai szervezetekkel. Ez lehetséget ad az informacio
cserére, a kozos projektek, palyazatok megvalositasara és az egészségligyi szolgaltatasok
koordinalasa terén.

Szocialis lehetoségek, nyugdijasok segitése:

Fontos szamomra, hogy a tarsadalmi és gazdasagi egyenlOtlenségeket a szocidlis- és az
egészségiigyi ellatas terén ne vegyek figyelembe, mindenki kaphassa meg azt az ellatast, mely
elfogadott a tobbség szamara. Az egészségligyi szolgaltatdsoknak meg kell felelniiik minden
lakos igényeinek ¢€s kiilonbozé tarsadalmi csoportoknak

Biztositani kell a konnyebb hozzaférést az egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz. Példaul
ingyenes vagy kedvezményes egészségiigyi ellatasok, rendszeres sziirOvizsgalatok, valamint
szocialis tAmogatasok, mint példaul a hazi segitségnyujtas, ami jelenleg is jol mikodd és
elérhetd.

Osztondzni kell a lakosokat, hogy aktivan részt vegyenek a vérosi kozosség életében és
tevékenységeiben, példaul onkéntesként vagy mentorként (lasd didkok kdzosségi munkdjanak
segitése), tovabbra is segiteni azon civil szervezeteket, melyek véarosunkban jelenleg is
tevékenykednek ¢és ezzel is segitik a jelenlegi onkormanyzat ilyen jellegli tevékenységét.

Fontos biztositani a lakosok szamara konnyen elérhetd informaciokat az elérhetd
szolgaltatasokrol, programokrél és tamogatasokrol, példaul nyomtatott anyagok (Lenti és
Vidéke ujsag), online platformok a helyi események tekintetében is legyenek elérhetdk és
aktualis informacidkkal szolgéaljanak.

A nyugdijasok felajanlhatjak segitségiiket és tanacsaikat a didkoknak a tanulményaik soran.
Lehet ez akar az kozépfoku- vagy felséfoku tanulmanyokhoz kapcsolodd témdban, vagy a
karrier és életvezetési tanacsadasban.

A nyugdijasok sokat tudnak megosztani a multbol és a sajat ¢Elettapasztalataikbol.
Beszélgetéseket és eldadasokat szerveznénk, ahol a nyugdijasok elmesélhetik életiiket és
tapasztalataikat a didkoknak.

Kiilonb6z6 kozosségi projektekben vald részvétel lehetdséget ad a nyugdijasoknak és
didkoknak a k6zds munkdra és egyiittmiikdodésre. Ez lehet példaul kozosségi kertek 1étrehozasa,
helyi események szervezése vagy onkéntes munka egy helyi jotékonysagi szervezetben, mely
révén az 50 ora kozosségi munka elvégzéshez tudnank a kozépiskolai didkok szdmara kedvezd
helyzetet teremteni. Iskolasok kozosségi munkajanak segitése fontos lehet a fiatalok szocialis
felelosségvallalasanak ¢és kozosségi részvételének fejlesztése érdekében. Szervezhetdk
kozosségi szolgalati projektek és programok az iskolaban vagy a helyi kozosségekben is,
amelyek lehetdséget biztositanak az iskoldsoknak, hogy kézvetlentil segitsenek a raszoruloknak
vagy részt vegyenek a kozosségi fejlesztésben. Képzett mentorként vagy onkéntesként lehet
segiteni az iskoldsokat a kozdsségi munkijuk soran. A mentorok segithetnek az oOtletek
kidolgozasaban, a projektek szervezésében és a felmeriild kihivasok kezelésében Fontos
hangsulyozni az iskolasoknak, hogy a kdzdsségi munka nemcsak masoknak segit, hanem sajat
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értékeket is fejleszt, példaul empatiat, felelésségtudatot és csapatmunkat. A kozosségi
szolgalat lehetdséget ad a tanulasra és a személyes novekedésre is.

A nyugdijasok gyakran gazdag tapasztalattal rendelkeznek a hagyoményos technolégidk terén,
mig a didkok altalaban jartasabbak az 0j technoldgidkban. Az egyiittmiikodés lehetdséget adhat
a tudas ¢és készségek cseréjére ezen a teriileten is.

A fiatalok részére:

Kisiskolasok, 6vodasok kulturalis programjainak és interaktiv ordainak szervezése fontos lehet
annak érdekében, hogy felkeltsilk a gyerekek érdeklddését a kultara irant, és fejlessziik
kreativitasukat és kulturalis tudasukat. Sok gyermekkel foglalkoz6 dolgozé marad magéra a
kirdandulasok és egyéb kulturdlis program szervezése ¢és megvaloOsitasa soran, az ilyen
tevékenységek segitésében is aktiv szerepld leszek.

Tobb alkalommal keriilne sor mesedrak szervezésére, ahol hagyomanyos és modern meséket
mesélnek el a gyerekeknek, vagy szerveznénk szinhazi eldéadasokat, ahol a gyerekek részt
vehetnek kiilonb6zo szerepekben is.

Kézmiives foglalkozdsoknak is fontos szerepet tulajdonitok, hiszen a gyerekek kiilonb6z6
kreativ tevékenységeket végezhetnek, példaul festészet, rajzolas, agyagozas, himzés stb.

Ezek mellett szerveznénk interaktiv latogatasokat mizeumokban vagy kiallitohelyeken, ahol a
gyerekek bevonhatok kiilonboz6 interaktiv tevékenységekbe és jatékokba.

Segitenénk a kiilonbozo kulturdlis fesztivalokat ¢és rendezvényeket latogatasaban, ahol a
gyerekek megismerhetik mas kultardk ételeit, zenéjét, tancat és hagyomanyait. A kulturalis
latogatasokat és kirandulasokat is szorgalmazom olyan helyekre, mint példaul szinhazak,
muvészeti galériak, botanikus kertek, torténelmi helyszinek, ahonnan szintén élményekben
gazdagon térhetnek haza a didkok.

Olyan irodalmi- és ének- 6rdkat szervezését is tdmogatom, ahol a gyerekek interaktiv modon
ismerkedhetnek meg kiilonb6z6 irodalmi miivekkel, irokkal és torténetekkel. Es természetesen
a sport altal ismert emberek varosunkba torténd ,,megjelenését” is segiteném.

Es ami még fontos, hogy az altalanos iskolai tanulok a tovabbtanulasuk soran helyi
kozépiskolakat jel6ljék meg elsd helyen és ez altal csokkenjen a tdvolabbi varosokban tanulo
Lenti didkok szdma.

Es az 50 6ra kozosségi munka elvégzéshez segitiink a kozépiskolai didkok szaméra kedvez6
helyzetet teremteni.
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A sport:

Fontos biztositani, hogy minden varoslaké konnyen hozzaférjen a sportolési lehetdségekhez.
Ehhez a lehetdségekhez mérten fejleszteni kell a kapcsolatokat, a sportlétesitményeket,
valamint a meglévo I1étesitmények fenttartasat.

Kiilonb6z6 sportagakat lehet tamogatni €s népszerlisiteni a varosban (példaul regionalis
versenyek —sakk, futas, biciklizés, akar 16vészet is- szervezése. Illetve ez lehet tradicionalis
sportagak, mint a labdartgas (kis- és nagypalya) Uszas, kézilabda vagy a kosarlabda
(Streetball), de a figyelmet lehet forditani a kevésbé ismert sportagakra is.

A fiatalok részvétele kulcsfontossagu a varosi sporttevékenységekben. Olyan programokat is
szeretnénk szervezni, amelyek Osztonzik a fiatalokat a sportolasra, példaul iskolai
sportprogramok, ingyenes sportoérak vagy taborok szervezése.

A varos tamogatja a helyi sportklubokat anyagi illetve logisztikai segitséggel is.
Sportesemények és versenyek szervezése hozzajarulhat a varosi kozosség dsszetartasahoz és a
sport iranti szenvedély noveléséhez. Ez lehet helyi bajnoksagok, amatér versenyek vagy akar
nagyobb nemzetkdzi sportesemények szervezése is.

Informécios kampanyokat inditanank az egészséges életmdd fontossdgarol és a rendszeres
testmozgas eldnyeirdl. Ez segithet felhivni a figyelmet a sportolas fontossagara és novelni a
részvételt a varosi sporttevékenységekben.

A nyugdijasok és didkok kozos sporttevékenységekben vennének részt, példaul séta, konnyt
torna vagy egyéb sport rendezvényeken. Ez nemcsak egészségesebb életmddot timogat, hanem
segit a kapcsolatok megerdsitésében is

Keressiink olyan palyazatokat, szponzorokat és tamogatékat a versenyekhez, akik segithetnek
a rendezvény koltségeinek fedezésében ¢és a dijak biztositasaban. Ezek lehetnek helyi
vallalkozasok, cégek vagy Onkormdnyzati szervek is. Ezéltal a varosban megrendezendd
kulturalis- és sportversenyek lehetdvé teszik a helyi kozosség tagjainak, hogy kifejezzék
kreativitasukat, dsszekapcsolddjanak mésokkal, és megiinnepeljék a kultira soksziniiségét.
Ezek a versenyek 0Osszehozzdk az embereket, eldsegitik a kozOsségi Osszetartozast, €s
lehetdséget adnak a tehetségek megmutatdsara.
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Az oktatas, kultura és szabadido:

Széles korti kulturalis és szabadidés programokat szeretnék kinalni a lakosok szamara,
beleértve a  klubokat, csoportos tevékenységeket, eldadasokat, tanfolyamokat,
sportprogramokat és kulturalis eseményeket.

Fontos, hogy az iskolak és a helyi civil szervezetek, nonprofit szervezetek kozotti kapcsolatok
er6sodjenek. Ez lehetdvé teszi, hogy az iskoldsoknak konnyebb legyen részt venni kdzdsségi
szolgalati lehetdségekben, és segit a kozosségi munka koordinalasaban is.

Elképzeléseim alapjan tovabbra is szervezésre keriilne festészeti vagy rajzversenyt, ahol a
résztvevok sajat alkotasaikkal jelentkezhetnek. Lehetdség van kiilonboz6é kategdridkban
versenyezni, példdul korcsoportok szerint vagy alkotds tipusa alapjan. Olyan irodalmi
palyazatot hirdetnénk, ahol az ,,ir6k” rovid torténeteket, verseket vagy esszéket kiildhetnek be.
Ez lehetové teszi a tehetséges iroknak, hogy megosszédk gondolataikat és érzéseiket a
kozonséggel. A zenei versenyeknek is fontos szerepet tulajdonitok, ahol a résztvevok
énekelhetnek, hangszeren jatszhatnak vagy akér dalszerzd versenyeken is részt vehetnek.
Emellett lehetdség van zenei el6adasok €s koncertek rendezésére is. Tovabbra is tamogatnam a
tancverseny szervezését, ahol a résztvevok kiilonbozd tancstilusokban mutathatjdk meg
tehetségiiket. Emellett lehetéség van flashmobok (spontan szervezddott tanc) szervezésére is,
hogy varatlanul megmozditsuk a varost. A foté- és filmpalyazat sem elvetend? otlet, hiszen a
résztvevok sajat fényképeikkel jelentkezhetnek. Lehetdség van kiilonbozd témak kijeldlésére,
példaul varosképek, portrék vagy természetfotok bemutatdsara. A jelenlegi fozéversenyek
mellett egyéb gasztrondmiai versenyek szervezése is jo hatassal jarulna hozza a varos turisztikai
fejlodésehez. A fézOverseny, siiteményverseny vagy gasztrofesztival, ahol akar kiilonb6zo
népek ételeivel ismerkedhetne a varos lakossaga.

Lehetdséget kivanok adni a helyi miivészeti csoportoknak (tdnc- és zenekari csoportok) és
amatdr szinjatszoknak ¢és egylitteseknek, hogy bemutassak eldadasaikat ¢és szinpadi
produkcioikat. Lehetdség van szindarabok, tinceléadasok vagy zenekari koncertek
bemutatéasara is.
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Egyéb:

Helyi értékek megoOrzése kiemelten fontos a kulturalis 6rokség megorzése, a kozosségek
identitasanak megerdsitése €s a fenntarthat6 turizmus elémozditasa szempontjabol. Tamogatom
¢s népszerusitem a helyi ételeket, gasztrondémiai hagyomanyokat és ¢lelmiszeripari termékeket
(6stermeldk, kisgazdasadgok). Ez segithet abban, hogy a helyi termelok és éttermek
érvényesiiljenek, €s eldsegiti a helyi izek és kulindris élmények meglOrzését €s terjesztését.
Tamogatom a helyi kézmiivesipart és kistermeldket annak érdekében, hogy megdrizzék a
hagyomanyos kézmiives technikakat és helyi termékeket. Ez lehet6vé teszi a helyi termeléknek
¢s kézmiiveseknek, hogy megdrizzék és atadhassak az 6si mesterségeket és tradiciokat.
(Bar nem Lenti illetéségli, de Kovacs Gyula porszombati kertész munkdjat elismerem ¢és a
tevékenységét szorgalmazom)

Ismertetni kell a lakossagot és a latogatokat a helyi értékekrdl, kulturalis 6rokségrol és
kornyezeti tudatossagrol annak érdekében, hogy tiszteletteljesen és felelosségteljesen banjanak
a helyi kornyezettel és kulturalis 6rokséggel. Ezek az intézkedések hozzéajarulhatnak a helyi
értekek megorzéséhez ¢és fejlesztéséhez, valamint a helyi kozosségek identitdsanak
megerdsitéséhez és gazdasagi fejlédéséhez. Tovabb segiteném a helyi kozosségek aktiv
részvételét és bevondsat a helyi értékek megdrzésébe €s fejlesztésébe. Ez lehetdvé teszi, hogy
a helyi lakosok biiszkék legyenek sajat kulturalis 6rokségiikre és aktivan részt vegyenek annak
megorzésében és dpolasaban. Fontosnak tartom a vallasi szabadsagot, amely magéban foglalja
a vallasi meggy6z6dés szabad gyakorlasat és kifejezését mindenki szdmara anélkiil, hogy
hatranyos megkiilonboztetés érné oket. Segiteném a helyi kozosségek aktiv részvételét és
bevonasat a vallasi csoportok tAmogatasaba €s elismerésébe.

Feliilvizsgaltatnam az arvizvédelmi infrastrukturat, ideértve a gatakat, arvizvédelmi toltéseket,
vizelvezetd rendszereket ¢€s arvizi védelmi berendezéseket. Fontos, hogy ezek a rendszerek
megfelelden karbantartottak legyenek, és rendelkezzenek a legijabb biztonsagi szabvanyokkal.
Figyelmet forditanék a hatékony riasztasi és figyelmeztetési rendszerek alkalmazéséara és az
arvizek idében torténd elérejelzésére, a lakossag tajékoztatasara, hogy idében intézkedhessenek
¢s elkeriiljék az arviz okozta karokat és veszteségeket.

Tamogatom a hulladékcsokkentést és az tijrahasznositast a helyi kozosségekben. gy az
ujrahasznosithaté anyagok gyljtését és feldolgozasat, valamint a helyi lakosok informaciéval
torténd ellatasat és tdjékoztatdsat a hulladékcsokkentés fontossagarol. Osztondzném a
kozosségi részvételt €s az Onkéntes munkat a helyi kornyezetvédelmi projektekben és
szemétgyljtési kezdeményezésekben.

Es az allatbaratokra (elsésorban a kutyas gazdikra) is gondolvan vannak megvaldsithat6
oOtleteim.
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Roviden:

Humanus gondolkodasu, az emberi méltosagot elismerd kozosségi ember vagyok, aki a fenntarthatosag
¢s a fejlodés mellett all.

Célom az, hogy az itt laké emberek szdmara élhetd, méltosagteljes életet biztositsak, és egy olyan
kozosséget hozzak 1étre, ahol mindenki lehetdségeit és potencialjat kihasznalhatja.

Célom, hogy Lenti minden lakosa szamara még ¢lhetObb és gazdasagilag sikeresebb varos legyen.
Azon dolgozom majd, hogy javitsuk az egészségiigyi ellatast €s az oktatast, 6sztondzziik a gazdasagi
fejlodést és teremtsiink 1) munkalehetdségeket a helyi kdzdsség szamara, hogy itt tartsuk azon fiatalokat,
akik tudasukkal segiteni akarjak a varosban €16 lakossagot.

Konkrét terveim kozott szerepel az szakorvosi ellatas, a haziorvosi szolgéalat és a szocialis halozat
fejlesztése, a zoldteriiletek bovitése, a sport- €s kulturalis élet tdAmogatasa, a fiatal- és a nyugdijas koru
emberek  segitése, valamint a  varosi  szolgaltatdisok  hatékonysdganak  nodvelése.
Fontosnak tartom a lakossag aktiv bevonasat a dontéshozatalba, és igérem, hogy nyitott leszek minden
észrevételre és javaslatra.

E mellett tdimogatom a nyiltsagot és a pénziigyi atlathatosagot is!

Szeretnék egy olyan képviseld-testiiletet kialakitani, ahol tobb szemléletli személy van jelen (gondolok
itt arra, hogy a jelenlegi testiilet tagjaibdl is legyenek személyek és emellett 4j képviseldk is) és ez altal
keriiljenek megvitatasra és elfogadasra a varos ,,dolgai”.

Tehat els6sorban az egészségiigyi ellatas javitasat szorgalmazom, a haziorvosi és szakorvosi
ellatas tAmogatasa fontos a varos lakdi szamara.

A munkahelyteremtés —Ostermeldk, kisgazdalkodok, vallalkozasok piaci megjelenésének
segitése- egy masik fontos tevékenység kell, hogy legyen a kozeljovében, a szakmat szerzok
tobbségének ¢és a diplomaval rendelkezd fiatalok jovoképében nem Lenti varos az elsddleges
hely.

Az onkormanyzati palyazatok és pénziigyi tevékenységek, koltségvetési dokumentumok és
koltségvetési dontések nyilvanosak, atlathatéak legyenek és konnyen hozzaférhetdek online
platformokon is az allampolgarok szamara. Ez lehetdvé teszi a lakossag részére, hogy nyomon
kovessék az oOnkormanyzat koltéseit és tevékenységeit. Igy érthetdbbé valnak a
képviselotestiilet altal hozott dontések.

A sport és a kultira fenntartasa és fejlesztése tekintetében, regionalis versenyek ¢s egyéb
rendezvények révén a turisztikai bevételek novelése is cél.

A didkok kulturalis fejlodésének segitése rendezvények révén. A diak és a nyugdijas lakosok
egymast segitd magatartasanak el0bbre vitele, mely a didkok szdmara az 50 oras kozosségi
munkanak az teljesitésében is lehetdséget kinal.
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